Strategiske kompetencer:

o  Vaekst med ESG som strategisk |gftestang
e  Exit strategi med fokus pa vaerdiforggelse
e Strategi & strategiimplementering

e Kreativt taenkende forretningsudvikling
e  Markedsfgring og Brand Building

Faglige kompetencer:

e ESG, herunder CSRD og Due Diligence

e Ledelse: Personale, Projekt- og forandringsledelse
e  Marketing, PR & Kommunikation.

Bestyrelsesposter:

2025 - : Dansk Stalinstitut, DSI, Bestyrelsesmedlem
2025 - : Stalgruppen, Bestyrelsesmedlem

2025 - : European Convention of Structrural Steelworks,
Dansk repraesentant i ECCS’Executive Board of Directors
2024 - : Bestyrelseskvinder, Sjzlland og @erne

2024 - : Erhvervsakademiet MidtVest (EAMV), Advisory
board, lederuddannelsen.

2016 - : Delegeret i Kgbstaedernes Forsikring

Brancher: Stalindustrien, Produktion, Byggeri,
Elektronik, Energi, Forsikring

Bestyrelsesuddannelse: CBS, 2022

Resultater:

* ESG: Gjorde stalvirksomhed pa +600 medarbejdere
ferende pa ESG i Europa. Selskabet blev skrevet ind i
udbud, toplinje steg med +500.000.000 dkr. , low
carbon ramaterialer steg til 24% og selskabsvaerdien
steg med 150% pa 3 ar.

* Innovativ Produktudvikling:
Co-Creator pa Den sociale baeredygtighedsberegner
til udregning af den sociale bundlinje (virksomhed og
projekt)

* Strategi og implementering:
13 ars strategisk kommunikation og strategiarbejde
for SMV segmentet, primaert byggebranchen. Vaekst
gennem positionering. Opnaelse af 0-deponi:
Genanvendelse af 150 tons affaldsprodukt pr. ar.

* Brand Building, aktieselskaber:
Give Steel, Give Elementer, KT Erhvervsbyg, Celsa
Steel Service, Contiga Tinglev, Dansk Halbyggeri, Hgj

* Anette bag kulissen: Jeg er godt gift med Claus -
sammen bor vi pa havnefronten i Kebenhavn. Hver
weekend forlader vi lejligheden og min franske
skosamling for at rykke ind i vores skgnne
sommerhus i det grgnne. Her lever vi det simple liv
teet pa naturen, mens vi nyder ild i breendeovnen og
synet af egern og radyr i haven fra vores
nyetablerede udespa. Jeg er karet som verdens
bedste mormor af min voksne datter Julie og mine to
bgrnebgrn Jamie og Silke pa 6 og 8 ar. At bidrage
positivt til mine bgrneb@rns barndom giver mig stor
forngjelse - og motivation i mit arbejde for en mere
bzeredygtig fremtid.

Anette Maria Christensen

Visioneer - Idérig = Analytisk- Ambitigs

= / \

Bestyrelsens ESG Strateg skaber grgn
konkurrencekraft, der lgfter toplinjen.

I mit bestyrelsesarbejde kapitaliserer jeg ESG som grgn
konkurrencekraft, der haever toplinjen, gger selskabsvaerdien
og skaber en staerkere markedsposition.

Vision for bestyrelsesarbejdet: At haeve toplinjen

Jeg skaber grgn konkurrencekraft for at haeve omsaetningen
og bruger ESG som differentieringsfaktor, for at booste salg
mod store rapporteringspligtige kunder.

Mit bidrag til bestyrelsesarbejdet

Bestyrelsen vil opleve, hvordan min tilgang, der kombinerer
strategisk teenkning med en dyb indsigt i ESG, vil blive en
strategisk Igftestang til at haeve toplinjen og skabe
veerdiforggelse med en effektiv positionering i et
konkurrencepraeget marked. Mulighederne ligger "beyond
compliance", hvor vi med afsaet i ESG kan vinde
markedsandele og positionere selskabet foran konkurrenter.
Med fokus pa dokumenteret baeredygtighed, kommunikation
og risikostyring via due diligence-processer i

leverandgrkeeden, kan bestyrelsen kapitalisere selskabets
baeredygtige brand.

Motivation

Jeg motiveres af at skabe resultater i en dynamisk
organisation med hgj faglighed og en ambitigs ledelse. Som
visionaer, idérig, og ambitigst bestyrelsesmedlem bringer jeg
fremdrift i arbejdet med baeredygtig forretningsudvikling.
Mit engagement og gode idéer skaber dynamik i bestyrelsen,
hvor jeg arbejder med hgje ambitioner og en analytisk
tilgang, sa bestyrelsen kan identificere og eksekvere pa
visioner, der kan drive virksomheden fremad.

Lad os tage en dialog om, hvordan mine kompetencer
indenfor markedsfgring, kommunikation og ESG kan bidrage
til bestyrelsens strategiske arbejde.

Med venlig hilsen

Anette Maria Christensen

TIf.: +45 6022 93 94

Mail: anette@sustainabilityonboard.dk
Web: sustainabilityonboard.dk
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